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I. SZAMVITELI BESZAMOLO

Az Iskola-egészségiigyi Szakmai Mihely Kozhaszni Alapitvany 2012.évi
gazdalkodasarol egyszeriisitett mérleg és eredménylevezetése (1. és 2. melléklet)
alapjan kozhaszni egyszertsitett beszamolot allitott 0ssze. A mérleg zar60sszege
12.177 ezer Ft. Amely joval tobb mint a mult évben, a sajat téke pedig 7.440 ezer Ft
szintén nagy mértékben javult, a mualt évihez képest ami 4.964 ezer Ft volt. A
mérlegben tortént nagy mértékl javulas oka, hogy az alapitvany tényleges gazdasagi
novekedése megindult, évrél évre noveljik a bevételeinket, Sanus iskola-
egészségligyi programunk egyre népszeriibb €s egyre tobb telepiilés kapcsolodik a
programhoz.

Tovabbra is bizunk abban, hogy a befektetett munka meghozza gylimélcsét €s a
kovetkezd évben 1s 1) megrendeldink lesznek, tobben veszik igénybe
szolgaltatasainkat, eddigi  felhasznaloink és  Onkénteseink  pedig  nagy
megelégedettséget éreznek irantunk.

II. KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASA

Alapitvanyunk az INCLUSIVE - Involving New Communities of Learners Using
Socially Inclusive Virtual Environments cimii Grundvig Tanulasi Kapcsolat
palyazatunk az eurdpai értékelési folyamat eredményeként tamogatdst nyert.
Pélyazatunk a kozos eurdpai rangsorban tobb mint ezer palyazat koziil 52.helyen
végzett €s 16 000 eurd tdmogatasban részesiilt.

Tamogatd allami szervezet megnevezése: Tempus Kozalapitvany — mint Nemzeti
Iroda

Kapott tamogatas jogcime: altalanytamogatds, 12 nemzetkdzi mobilitas
megvalositasara

Tamogatas utaldsanak datuma: 2011.09.06.

Utalt tAmogatéas mértéke: eléfinanszirozas 12.800 euro

Felhasznalasa: a mult évben (2011), a targy évben (2012.-ben), és a jov6 évben 2013.-
ban (julius 31.-ig)

Elszamolas hatarideje: legkésébb 2013. szeptember 30.-ig

Alapitvanyunknak ebben az évben a személyi jovedelem add 1%-bol befolyt
jovedelme: 109.207.- Ft volt, ezen Gsszeget az alapitvany a cél szerinti kozhaszntiisagi
tevékenységére szeretné forditani 2013.-ban.

2012.-ben 1%-0s kampanyt inditottunk , amelynek keretében emailben hivtuk fel a
figyelmet elsdsorban felhasznaldink korében az elektronikus iskola-egészségiigy
tamogatdsara. Az 0j civil torvény szerint akkor maradhatunk kdézhasznu szervezet
2014. majus 31. utan jogallasunk szerint (egyik feltétel szerint), ha az 1%-os bevétel
az Osszes bevételiink 2%-at eléri.  (3.melléklet)

IIL. VAGYON FELHASZNALASSAL KAPCSOLATOS KIMUTATAS

Az Iskolaegészségiigyi Szakmai Mihely Kozhaszni Alapitvany alapité tokéje:
50.000.- Ft. Melyen 0sszeget a folydszamlankon allanddan fenntartottunk.



A sajat téke 33%-kal nétt, a tokevaltozas/eredmény pozitivra valtott, és 4.914 (ezerre)
nodtt, és a targy évi eredmény pedig a kozhasznu tevékenységbdl 50%-ra csokkent,
ennek az a magyardzata, hogy 2012.-ben nem volt olyan nagy varos aki csatlakozott
volna a programunkhoz, csak tobb kisebb telepiilés, igy a bevételiink nem volt olyan
nagy mértékii mint 2011.-ben. (4.melléklet)

Ezen adatokat a mérleg tartalmazza, részletesen pedig a kiegészité melléklet.

IV. CEL SZERINTI JUTTATASOK KIMUTATASA

Idén 1is sikeresen munkalkodtak 1j mentoraink, szivesen vettek részt az
igyfélszolgalat munkéjaba. A mentorok csak eseti segitséget nyujtanak, de igy is
jelentds segitséget jelentenek masoknak. Ebben az évben is mikddtettiik a teljes
munkaidejii tigyfélszolgalatot is, ami azt jelenti, hogy napi 8 oraban hivhato az
alapitvany és a hozzank forduloknak segitséget nytjtunk ami lehet informatikai vagy
szakmai, védonéi, iskola-egészségiigyi. Ezt a munkat készenléti munkanak
értelmezzilk. ami egy nem pénzbeli szolgéltatds nyujtidsa a kozhasznliisagi
tevékenységlinkon beliill. Ezen készenléti munka ellenértékét 200.-Ft/6raban
hataroztuk meg, ami évi 384.000.-Ft-ot jelent. Ehhez adodik még tovabbi 5 fo
onkéntesiink eseti segitségnyujtasa, amely tovabbra is egy szamban kifejezhet
Osszeget 768.000.-Ft/év ad.

Ebben az évben Osszesen négy iskola-egészségligyi informatikai képzést tartottunk
iskolat ellatd orvosok, védéndk és asszisztensndk szamara 4x8=32 oOraban, melyen
Osszesen 78 o kollégand vett részt és kapott magas szinvonalu szakmai informatikai
képzést. Képzésiink eszmei értékét 78x8=624 000.-Ft-ban hataroztuk meg.
(5.melléklet)

V. KOZPONTI KOLTSEGVETESI SZERVTOL, ELKULONITETT ALLAMI
PENZALAPTOL, HELYI  ONKORMANYZATTOL, TELEPULESI
ONKORMANYZATOK TARSULASATOL ES MINDEZEK SZERVEITOL
KAPOTT TAMOGATAS MERTEKE

A személyi jovedelem ado 1%-bol 11.953.-Ft 6sszeghez jutottunk 2011.-ben, amelyet
kozhasznu tevékenységiink célszerinti tamogatasara forditottunk 2012.-ben. 2012.-
ben pedig a személyi jovedelem adod 1%-bol 109.207..-Ft-hoz jutottunk, amit a
kovetkezd évre fogunk atvinni.

A Tempus Kozalapitvanynal 16000 Eurd tamogatast nyertiink 2011.-ben, amelybdl
12.800 Eurd el6finanszirozasban megérkezett még abban az évben (2011.-ben
elkoltott 6sszeg 748.233.-Ft volt), 2012.ben a kdvetkez6 meetingek valdsultak meg a
palyazati pénzbdl Il.meeting taldlkozd: Lettorszag: Riga (2012.01.09.-t61), III.
Meeting taldlkozd: Anglia: Bangor (2012.04.16.-t61), IV. Meeting talalkozo:
Magyarorszag: GyOr (2012.06.27.-t6l), V.meeting taldlkozdé: Portugalia: Fatima
(2012.09.13-t61), VI.meeting talalkozo: Csehorszag: Praga (2012.12.02.-t61), Gsszesen
2012. évben 1.370.284.-Ft-ot koltottiink a Grundtvig palyazatbol, a fennamarado
Osszeget, amely 8.504.-Eu a kovetkezd évben fogjuk elkdlteni, a fennaradd két
metting taldlkozora és a disszemindcidkra, valamint a még teljesitendd projekt
célokra. (6.melléklet) Vallalatoktol, magan személyektdl ebben az évben tdmogatast
nem kaptunk.



VI. A KOZHASZNU SZERVEZET VEZETO TISZTSEGVISELOINEK
NYUJTOTT JUTTATASOK ERTEKE, ILLETVE OSSZEGE

Alapitvanyunk kuratériumi tagjai alapitvanyban végzett munkdjukért semmilyen
ellenszolgaltatast nem kapnak, de nem is igényelnek. (7.melléklet)

Kuratoriumi elndkiink biztositja az irodat az alapitvany szamara, az iroda
rezsikoltségére, takaritasara, k6zos koltség, szemétdij..stb egy fixosszeget (30.000.Ft)
allapitottunk meg kiilon szerz6dés alapjan. 2012.-ben 10 honap keriilt kifizetésre,
melynek 6sszege 300.000.-Ft (szja-val egyiitt).

VI. A K(")ZHA,SZNI'JSAGI TEVEKENYSEGROL SZOLO ROVID
TARTALMI BESZAMOLO

Iskola-egészségiigyi Szakmai Mithely K6zhasznu Alapitvany 2012.évi
tevékenységének rovid ismertetése

Alapitvanyunk életében ez az év a képzésekrél, a megnyert 8 orszagot felleld
palyazatrol szolt.

Ebben az évben Osszesen 4 szakmaspecifikus iskola-egészségiigyi informatikai
képzést valdsitottunk meg, két képzést Budapesten (2012.03.28, 2012.08.30.) kettot
pedig Gyo6rben. (2012.02.13., 2012.06.18.) Képzéseinkkel jelentés mennyiségii
informaciot / tudast / gyakorlatot tudtunk atadni a kollégandknek, hogy az
elektronikus adminisztraciés tevékenységiiket elkezdjék vagy elmélyitsék. A
képzésen résztvevOok altal kitoltott elégedettség vizsgalat alapjan képzésiink 4,95
(max.5,0) a teljes megelégedettség terén, 01j szakmai ismeret elsajatitasa szintén 4,9
(max.5,0). Képzéseink amennyiben lehetséges eldzetes szintfelméréssel €s utolagos
gyakorlati vizsgafeladatokkal és mindig elégedettségvizsgalattal torténnek, hogy ezzel
biztositsuk a folyamatos visszajelzést €s a képzésiink folyamatos fejlesztését.

A Sanus programunk népszerusitéséért 6sszesen 7 bemutat6t tartottunk ( 2012.02.14,
2012.02.17, 2012.03.30, 2012.04.26, 2012.04.27, 2012.08.27, 2012.09.13,) amelyek
soran 476 f6 védondnek és orvosnak mutattuk be a programot.

A Tempus Kozalapitvany palyazata pedig megnyitotta elttiink Eurdpat, és azt hogy
érdemes partner kapcsolatokat kialakitani nemzetek kozott és egy kozos célért egy
palyéazatot megvalositani.

INCLUSIVE - Involving New Communities of Learners Using Socially Inclusive
Virtual Environments cimii Grundvig Tanulasi Kapcsolat palyazat egy ¢leten at tartd
tanulasi programhoz kapcsolodva olyan e-learning modszereket tanulmanyozé projekt
amely a kozosségi médiak bevonasaval szeretne egy hatékony tanulasi folyamatot
elérni. Ez 8 orszagra kiterjedd projekt a kdvetkezd partnerekkel zajlik: Portugalia,
Cschorszag, Litvania, Lettorszag, Németorszag, Lengyelorszag, Wales ¢és
Magyarorszag.

Alapitvanyunk a palyazatban 12 nemzetkozi mobilitast vallalt a palyazat teljes
futamidejére, eziddig 9 mobilitast valdsitottunk meg, a projekt tartalmi feladatait is
mind megvalositottuk hataridékon beliill. 2012.-es feladatainkat a projektben
teljesitettiik: minnél t6bb tanulmany és szakmai anyag megismerése, attekintése,



amely a projektiinket érinti, tudads bazis létrehozédsa, logéterv készités, kérddivek
Osszeallitasa, felmérés, értékelés, matrix feldolgozasa, attekintése, webseminar-on
részvétel és értékelés, meeting szervezes.

2010.-ben egy sajnalatos tény érte alapitvanyunkat, azzal hogy az OGYEI szerverén
egy a Sanus3 programhoz nagyon hasonld, sét egyes elemeiben teljesen megegyezo
program keriilt elhelyezésre.

Alapitvanyunk miutan a két program teljes Osszehasonlitdsat elvégezte, latta a
jogsértés tényét, ezért jelezte azt az OGYEI-nek, de 0k a szerzOkre haritottdk a
felelosséget, de a szoftvert nem tévolitottak el a honlapjukrol. A védond szerzd
résztvett az alapitvany januari képzésén ahol a Sanus3 miikodését is meg lehetett
tanulni.

Alapitvanyunk igy feljelentést tett a rendérségen.

2011.-ben biintetd eljaras indult a szerzok ellen, valamint Alapitvanyunk egy polgari
peres eljaras keretében inditvanyozta az OGYEI szerveren levd szoftver eltavolitasat.
Mind a biintetd mind a polgari perben kirendelt szakérté megallapitotta a jogsértés
tényét. Bizunk benne, hogy az eljarasok mielobb befejezddnek, és az alapitvanyt ért
jogsértés birdsagi hatarozattal alatamasztast nyer. 2012.ben a nyomozas is lezarult és
emiatt biintetd eljaras is indult a jogsértdk ellen, a polgari peres eljaras pedig tovabbra
is zajlik.

Ebben az évben is lehetdséget biztositottunk az iskolat ellatd védondk és orvosok
szamara, hogy papir adminisztraciojukat elektronikus adminisztraciora cseréljék, és
fél évig kiprobalhassak az elektronikus iskola-egészségiigy lehetOségét, elonyeit.
Ehhez ingyenes képzést ¢&s szoftvert valamint folyamatos {igyfélszolgalatot
biztositunk!

2012.-ben programunkhoz 6 varos kapcsolodott.

Gyér, 2013.04.29.
Wenhard Andrea
Kuratoriumi elnok

Zaradék:
A fenti kozhaszniisagi jelentést az Iskola-egészségiigyi Szakmai Mithely Kozhaszni
Alapitvany kuratériuma 2013.04.30.-1 iilésén egyhanguan elfogadta.



3. melléklet

KIMUTATAS
A KOLTSEGVETESI TAMOGATAS FELHASZNALASAROL
2012.évi
Tamogatast | Tamogatas | Tamogatas | Felhasznalas célja | Felhasznalas | Felhasznalas |  Atvitel Hatarid6
nyjtd idépontja Osszege Osszege Osszege
El6z6 évi Targy évi
Tempus | 2011.09.06. | 16.000.- | Altalanytamogatis | 748.233.-Ft | 1.370.284.- | 8.504.- | 2013.07.31
EUR 12 nemzetkdzi EUR
mobilitasra
NAV 1% | 2011.11.04. | 11.953.- Cél szerinti 0 11.953.- 0 2013.05.31.
NAV 1% | 2012.10.09. | 109.207.- Cél szerinti 0 109.207.- | 2016.05.31.
4. melléklet
KIMUTATAS
A VAGYON FELHASZNALASAROL
2012.évi (ezer Ft.-ban)
Megnevezés E16z6 évi Targy évi Valtozas Valtozas 6sszeg
Osszeg eFt Osszeg eFt
C. Sajat téke 4964 7 440 +33,3% +2 476
I. Indulo toke/ Jegyzett 50 50 0 0
toke
I1.T6kevaltozas/Eredmény -252 4914 +105% +5166
III. Lekotott tartalék
IV.Targyévi eredmény 5166 2 476 -50% -2690
kozhaszn
tevékenységbol
V.Targyévi eredény 0 0 0 0
vallalkozasi
tevékenységbol
5.melléklet
KIMUTATAS
A CEL SZERINTI JUTTATASOKROL 2012.évi (ezer Ft.)
Megnevezés Juttatas Juttatas Eltérés % Eltérés osszeg
Osszege el6z6 | Osszege targy eFt
évben eFt évben eFt
Kozhasznu tevékenység keretében 0 0 0
nyujtott
Pénzbeli juttatasok Osszesen 0 0 0
-ebbdl adokoteles 0 0 0
- ebbdl adomentes 0 0 0
Egyéb juttatasok 1476 1392 -5,7% -84
Osszesen 1476 1392 -5,7% -84
Egyéb célszerinti, de nem 0 0 0
kozhasznt tevékenység keretében
nyujtott
Pénzbeli juttatasok 0 0 0
Nem pénzbeli juttatasok 0 0 0
Osszesen 0 0 0
Mindosszesen 1476 1392 -5,7% -84




6.melléklet

KIMUTATAS
KAPOTT TAMOGATASOKROL
2012.évi
Megnevezés Tamo- Juttatas Juttatas Eltérés % Eltérés
gatott Osszege Osszege 0sszeg
cél el6z6 évben | targy évben
Kozponti Koltségvetési szervtdl, Tempus | 12.800 Eu, | felhasznalas
Eu. alaptol 3.529.856.-
Helyi 6nkormanyzat és szervei 0 0 0 0
Kisebbségi telepiilési 0 0 0 0
6nkormanyzattol
Telepiilési Onkormanyzat 0 0 0 0
Tarsulasatol
Magan személyektol 0 0 0 0
Egyéni vallalkozoktol 0 0 0 0
Jogi személyiségli gazdasagi 0 0 0 0
tarsasagtol
Jogi személyiség nélkiili 0 0 0 0
tarsasagtol
Ko&zhaszn szervezettol 0 0 0 0
SZJA 1%-a (NAV) Cél 11.953.- 109.207.- +913,6% 97.254
Ipariizési ad6 5%-a 0 0 0 0
Egyéb 0 0 0 0
Osszesen 3.541.809.- 109.207 .- -97% 3.432.602.-
7.melleklet
KIMUTATAS
A VEZETO TISZTSEGVISELOKNEK NYUJTOTT JUTTATASOKROL
2012.évi
Megnevezés Juttatas Juttatas Eltérés % Eltérés osszeg
Osszege el6z6 | Osszege targy eFt
évben eFt évben eFt
Cél szerinti pénzbeli kifizetések 0 0 0 0
Természetbeni juttatasok 0 0 0 0
- SzZja mentes 0 0 0 0
- szja koteles 0 0 0 0
Ertékpapir juttatasok 0 0 0 0
Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0 0 0 0
Koltségtéritések 0 0 0 0
Adott kdlcsonok osszege 0 0 0 0
Kamatmentes kolcsonok 0 0 0 0
Egyéb juttatasok (Szja-val egyiitt) 330 300 -9% 30
Osszesen 0 0 0 0




